Formation par Alternance
A Beaussais-Vitre

UNE FORMATION PAR ALTERNANCE, UN VERITABLE TEMPS PLEIN DE FORMATION ASSOCIANT DES
CONNAISSANCES VUES EN COURS ET DES COMPETENCES ACQUISES EN STAGE.

PRINCIPES PEDACOCIQUES

e S’appuyer sur le vécu des
stages.

e Compléter les apports de
connaissances par des visites.

e Acquérir un savoir étre, un
savoir-faire, des compétences
professionnelles.

APPRENTISSAGE ET COUTS ASSOCIES

o Frais d'adhésion a I'association : 50€
e Coiit de la formation : Gratuit pour I'apprenant
o Pour les employeurs du secteur privé : prise en
charge par 'OPCO de branche.
o Pour les employeurs du secteur public :
= Fonction publique territoriale : CNFPT
* Fonction publique d’Etat : 100% Employeur

POURSUITE DETUDES

BTS ESF, BTS DATR, Diplome
d’Etat Auxiliaire de Vie Sociale,
Concours Médico-social (AMP,
Aide-soignante, Auxiliaire de
puériculture), jeunesse et sport et
santeé.

PREREQUIS

Etre motivé par les métiers
des services aux personnes,
avoir signé ou signer dans
les 3 premiers mois un
contrat d'apprentissage.

Un rythme approprié avec deux lieux de formation : 56
semaines en centre de formation et 85 semaines en
entreprise sur 3 ans.
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